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1. UvOD

1.1.

1.2.

1.3.

Ovim Kodeksom za obavljanje ra¢unovodstvenih i knjigovodstvenih poslova i
funkcije racunovodstva (dalje u tekstu: Kodeks) utvrduju se osnovna nacela i odreduju
na¢ini postupanja prigodom pruzanja 1 koriStenja usluga u djelatnostima
racunovodstvenih i knjigovodstvenih usluga (dalje u tekstu: ratunovodstvene usluge)
¢lanova Hrvatske obrtni¢ke komore te se ureduju opéi postupci i mjere zastite osobnih
podataka i obveze voditelja obrade i izvrSitelja obrade, uzimajuéi u obzir rizik za prava
I slobode pojedinaca moze proizaéi iz obrade o0sobnih podataka kojima rukuju
racunovodstveni servisi.

Racunovodstveni servis je fizicka i pravna osoba koja je registrirana na podrucju
Republike Hrvatske za obavljanje djelatnosti iz podrucja Nacionalne klasifikacije
djelatnosti razreda 69.20 (racunovodstvene, knjigovodstvene i revizijske djelatnosti).

Cilj Kodeksa jest promicanje i unapredenje djelatnosti raCunovodstvenih usluga 1
funkcije racunovodstva kroz pruzanje stru¢ne 1 kvalitetne usluge te olaksati
djelotvornu primjenu Opée uredbe o zastiti podataka, uzimaju¢i u obzir posebna
obiljezja obrade osobnih podataka.

2. NACELA POSTUPANJA RACUNOVODSTVENIH SERVISA

2.1.

2.2.

Potpisnik Kodeksa, racunovodstveni servis, prihva¢a obvezu postupanja u skladu sa
nacelima stru¢nosti 1 odgovornosti, informiranosti korisnika usluga, povjerljivosti,
postenja 1 istinitosti.

NACELO STRUCNOSTI I ODGOVORNOSTI

2.2.1. Racunovodstveni servis se u pruzanju svojih usluga mora obvezno stalno
usavrSavati u teorijskom znanju i vjestini djelovanja u skladu s pozitivnim
zakonskim propisima Republike Hrvatske, primjenjujué¢i i medunarodne
ra¢unovodstvene standarde gdje je to potrebno.

2.2.2. Racunovodstveni servis mora u svom radu Kkoristiti barem jedan mjesec¢ni
struéni Casopis (tiskano ili elektronicki), misljenja, te tijekom godine obavezno
prisustvovati barem jednom stru¢nom seminaru iz podrucja za koje odgovorna
osoba u racunovodstvenom servisu procijeni da je potrebno cijelom
ra¢unovodstvenom servisu ili pojedinom djelatniku unutar raunovodstvenog
servisa.

2.2.3. Racunovodstveni servis je duZzan poznavati nacine povezivanja teorije i prakse,
a u izvrSavanju svojih obveza i svojih odgovornosti, raCunovodstveni servis je
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2.3.

2.4.

2.2.4.

duZzan biti pouzdan kako pri obavljanju svih poslova koje vrsi, a koji se odnose
na ra¢unovodstvenu djelatnost, tako i za sve osobe za koje djeluje.

Racunovodstveni servis ima obvezu ugovoriti policu osiguranja od
odgovornosti.

NACELO INFORMIRANOSTI KORISNIKA USLUGA

2.3.1.

2.3.2.

Racunovodstveni servis je kod ugovaranja poslova duzan upoznati korisnika
usluga s podacima o ra¢unovodstvenom servisu, sa svim vrstama svojih usluga,
cijenama usluga, rokovima pruzanja usluga i opéim uvjetima poslovanja na
pristupacan i nedvojben nacin.

Racunovodstveni servis ne smije kod ugovaranja poslova dovesti u zabludu
nekog korisnika usluga u vezi s razinom stru¢nosti ili iskustva koje posjeduje
niti ¢e propustiti traziti primjereni strucni savjet i pomo¢ kada je to potrebno
tijekom pruZanja usluge.

NACELO POVJERLJIVOSTI

2.4.1.

2.4.2.

2.4.3.

2.4.4.

2.4.5.

Racunovodstveni servis je duzan poStivati nacelo povjerljivosti, na nacin da je
svaki zaposlenik ra¢unovodstvenog servisa (dalje u tekstu: ra¢unovodstveni
djelatnik) duzan Stititi povjerene informacije do kojih dolazi pri svom
djelovanju, osim onih za koje imaju dozvolu da ih mogu otkrivati, kao i onih
koje su po zakonu duzni otkrivati.

Racunovodstveni djelatnik, potpisnika Kodeksa, ne¢e podatke kojima ima
pravo i ovlast pristupa dostavljati/davati na koriStenje niti na bilo koji drugi
nacin u€initi dostupnima tre¢im (neovlastenim) osobama.

Racunovodstveni djelatnik ostaje u obvezi povjerljivosti osobnih podataka i
nakon prestanka ovlasti pristupa osobnim podacima. Neovlasteno raspolaganje
osobnim podacima kojima Racunovodstveni djelatnik, potpisnika Kodeksa,
ima pravo pristupa u svojem radu, predstavlja povredu radne obveze.

Povjerene informacije racunovodstveni djelatnici ne smiju koristiti u svom
vlastitom interesu odnosno za namjene suprotne svrsi za koju su prikupljeni,
zakonu ili etici.

Vlasnik racunovodstvenog servisa ili druga odgovorna osoba u
raCunovodstvenom servisu, duzan je obavijestiti sve svoje djelatnike o
povjerljivosti informacija s kojima ¢e raditi. Pri tome, duZni su ih nadzirati u
radu s tim informacijama.



2.5.

2.6.

2.4.6. Vlasnik racunovodstvenog servisa 1ili druga odgovorna osoba u
racunovodstvenom servisu duzan je obvezati sve racunovodstvene djelatnike i
osobe koje posredno ili neposredno mogu do¢i do osobnih podataka na ¢uvanje
povijerljivosti svih osobnih podataka kojima ima pravo i ovlast pristupa, a koji
se nalaze u zbirkama osobnih podataka koje vodi rac¢unovodstveni servis, Sto
obuhvaca i spreCavanje neovlaStenog pristupa osobnim podacima i opremi
kojom se koristi pri obradi podataka ili njihove neovlastene uporabe te da iste
smije koristiti isklju¢ivo u to¢no odredenu (propisanu) svrhu.

NACELO POSTENJA

2.5.1. Svaki je racunovodstveni djelatnik duzan izbjegavati svaku djelatnost koja bi
mu onemogucavala da posteno izvrSava svoje duznosti, svoju struc¢nost i koja
bi mogla negativno utjecati na njegov ugled.

2.5.2. Duzan se ophoditi prema svim korisnicima usluge sukladno pravilima lijepog
ponasanja, bez obzira na ponaSanje korisnika usluge te time nastojati izbjeci
stvarne ili moguce sukobe. Isto tako je duzan odbiti sve poklone vece
vrijednosti (dar, uslugu ili ponudu) koji bi u stvarnosti ili samo naizgled mogli
utjecati na njegovu strucnost i postenje.

2.5.3. Racunovodstveni djelatnik mora izbjegavati bilo kakvu aktivnost koja bi ga
sprijecila da poSteno obavlja duznosti.

2.5.4. Racunovodstveni je djelatnik duzan identificirati profesionalne nedostatke ili
druge prepreke koje ga sprecavaju u odgovornom ponasanju ili obavljanju
pojedinih aktivnosti te o istima obavijestiti nadlezne.

NACELO ISTINITOSTI

2.6.1. Vlasnik racunovodstvenog servisa 1ili druga odgovorna osoba u
racunovodstvenom servisu je odgovoran za poSteno i istinito izvjeStavanje
razli¢itih razina odlu¢ivanja unutar raCunovodstvenog servisa ili izvan njega.

2.6.2. Duzan je pobrinuti se da budu u potpunosti otkrivene sve znacajne informacije
kako bi korisnik mogao prihvatiti izvjes¢a, primjedbe 1 prijedloge.

2.6.3. Racunovodstveni servis duzan je istinito i fer ispunjavati sve zakonske obveze
u pogledu izvjes¢ivanja prema zakonskim odredbama ili prema zahtjevima
vanjskih korisnika (banke, leasing drustva i sl.).

2.6.4. Racunovodstveni servis ¢e tijekom pruzanja usluge, ako se za to ukaze potreba,
pismeno izvijestiti i upozoriti korisnika usluge sa svim osobitostima
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dokumentacije koju je/nije dostavio na obradu u ra¢unovodstveni servis, kako
bi pravilno i potpuno izvrSio uslugu.

3. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Osobni podatak je svaki podatak koji se odnosi na fizicku osobu (pojedinca) Ciji je
identitet utvrden ili se moze utvrditi. Pojedinac ¢iji se identitet mozZe utvrditi jest osoba
koja se moze identificirati izravno ili neizravno, posebno na osnovi imena,
identifikacijskog broja, podataka o lokaciji, mreznog identifikatora ili uz pomo¢
jednog ili viSe obiljezja specificnih za njezin fizicki, fizioloski, mentalni, gospodarski,
kulturni ili socijalni identitet.

Obrada je svaki postupak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim podacima ili
na skupovima osobnih podataka, bilo automatiziranim, bilo neautomatiziranim
sredstvima kao $to su: prikupljanje, biljeZenje, organizacija, strukturiranje, pohrana,
prilagodba ili izmjena, pronalaZzenje, obavljanje uvida, uporaba, otkrivanje prijenosom,
Sirenjem ili stavljanjem na raspolaganje na drugi nacin, uskladivanje ili kombiniranje,
ogranicavanje, brisanje ili uniStavanje.

Zastita osobnih podataka je zastita od povrede osobnih podataka koja znaci krSenje
sigurnosti, a koje krSenje dovodi do slucajnog ili nezakonitog uniStenja, gubitka,
izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim podacima koji su preneseni,
pohranjeni ili na drugi na¢in obradivani.

Racunovodstveni servis je sukladno odredbama Opce uredbe o zaStiti podataka
izvrSitelj obrade koji obraduje osobne podatke u ime voditelja obrade (korisnika svojih
usluga).

Racunovodstveni servis je voditelj obrade podataka za fizicke osobe u radnom odnosu
svog servisa ili za druge fizicke osobe za koje je isplatitel] dohotka sukladno
odredbama Zakona o porezu na dohodak.

Racunovodstveni servis duzan je osobne podatke korisnika svojih usluga, njegovih
zaposlenika u svrhu obracuna placa, obrauna putnih naloga i njegovih vanjskih
suradnika (u slucaju obracuna ugovora o djelu, autorskih honorara, drugog dohotka
sukladno odredbama Zakona o porezu na dohodak, putnih naloga nezaposlenih osoba i
sl. dokumentaciju) obradivati sukladno nacelima Kodeksa 1 zakonito, $to znaci da je za
njihovu obradu potreban pravni temelj i zakonita svrha.

Racunovodstveni servis prikuplja i dalje obraduje osobne podatke ako i u onoj mjeri u
kojoj je ispunjeno najmanje jedno od sljedecega:
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3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

a) obrada je nuzna radi poStovanja pravnih obveza;

b) obrada je nuzna kako bi se zastitili kljucni interesi ispitanika ili druge fizicke
0sobe;

C) obrada je nuzna za potrebe legitimnih interesa, osim kada su od tih interesa jaci
interesi ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu osobnih
podataka;

d) ispitanik je dao privolu za obradu osobnih podataka ispitanika u jednu ili vise
posebnih svrha.

Racunovodstveni servis moze prikupljati osobne podatke osoba iz toc¢ke 3.4. i 3.5.
ovog Kodeksa samo u svrhu s kojom je osoba od koje se podaci prikupljaju upoznata i
koja je u skladu sa zakonom i nacelima obrade osobnih podataka. Samo takva
dokumentacija moze se dalje obradivati, ali samo u svrhe za koje je prikupljena.

Racunovodstveni servis se u svome radu pridrzava nacela obrade osobnih podataka:

zakonitost, poStenost i1 transparentnost — osobni podaci su zakonito, posSteno 1
transparentno obradivani s obzirom na ispitanika;

ogranicavanje svrhe — osobni podaci su prikupljeni u posebne, izriCite 1 zakonite
svrhe te se dalje ne smiju obradivati na nacin koji nije u skladu s tim svrhama;
smanjenje koli¢ine podataka — osobni podaci su primjereni, relevantni i ograniceni
na ono §to je nuzno u odnosu na svrhe u koje se obraduju;

tocnost — osobni podaci su to¢ni i prema potrebi azurni; Voditelj/izvrsitelj obrade
¢e poduzeti svaku razumnu mjeru radi osiguravanja da se osobni podaci koji nisu
tocni, uzimajuci u obzir svrhe u koje se obraduju, bez odlaganja izbrisu ili isprave;
cjelovitost i povijerljivost - osobni podaci su obradivani na naéin kojim se
osigurava odgovaraju¢a sigurnost osobnih podataka, ukljucujuci zastitu od
neovlastene ili nezakonite obrade te od sluajnog gubitka, unistenja ili ostecenja
primjenom odgovarajucih tehnickih ili organizacijskih mjera;

ograni¢enje pohrane — osobni podaci se cuvaju u obliku koji omogucuje
identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je potrebno u svrhe radi kojih
se osobni podaci obraduju; osobni podaci mogu se pohraniti na dulja razdoblja
ako ¢e se osobni podaci obradivati iskljucivo u statisticke svrhe, §to podlijeze
provedbi primjerenih tehnickih 1 organizacijskih mjera;

pouzdanost — Voditelj/izvrsitelj obrade je uskladen sa svim ranije navedenim
nacelima 1 moZe to dokazati.

Odgovorna osoba racunovodstvenog servisa duzna je osobne podatke osoba iz tocke
3.4. i tocke 3.5. ovog Kodeksa odgovarajuce zastiti, odnosno poduzeti tehnicke,
kadrovske i organizacijske mjere zasStite osobnih podataka koje su potrebne da bi se
osobni podaci zastitili od sluc¢ajne ili namjerne zlouporabe, uniStenja, gubitka,
neovlastenih izmjena ili pristupa.

Racunovodstveni servis se pridrzava sljedec¢ih zahtjeva za sigurnost obrade i zastitu:

obrada podataka mora biti u skladu sa zakonitim namjenama,



3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

e obrada podataka mora biti isklju¢ivo temeljem poznatih principa postupanja,
e podaci moraju biti to¢ni, potpuni i azurirani,

e pristup podacima mora biti isklju¢ivo temeljem odobrenja pristupa,

e osigurati da osobni podaci nisu dostupni neovlastenim osobama,

e definirati razdoblje ¢uvanja u skladu s vaze¢im propisima,

e sve druge mjere sukladno zakonskim propisima o zastiti osobnih podataka.

Racunovodstveni servis ¢e osobne podatke prikupljati i pohranjivati isklju¢ivo u mjeri
u kojoj je to potrebno za pruzanje usluge. Prilikom pohrane podataka, osobni ¢e se
podaci pohranjivati na najmanjem mogué¢em broju mjesta na kojima moraju biti
adekvatno zasti¢eni.

Pristup osobnim podacima smije biti omogucen iskljuivo na temelju poslovne
potrebe.

Zabranjeno je koristiti osobne podatke u svrhe razvoja ili testiranja IT sustava.

Pri upotrebi mobilnih uredaja na kojima postoji pristup osobnim podacima izvana,
gdje god je to moguce, osobni podaci moraju biti zasSti¢eni enkripcijom.

U slucaju prijenosa osobnih podataka izvan tvrtke potrebo je osigurati siguran prijenos
koriste¢i odgovaraju¢e tehnicke 1 organizacijske mjere kako bi se osigurala
odgovaraju¢a razina sigurnosti s obzirom na rizik od slucajnog ili nezakonitog
uniStenja, gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja osobnih podataka ili neovlastenog
pristupa osobnim podacima.

Racunovodstveni servis mora osigurati pravodobnu ponovnu uspostavu dostupnosti
osobnih podataka i pristupa njima u slucaju fizickog ili tehnickog incidenta u
razumnom roku, npr. redovitom izradom sigurnosnih kopija svih baza koje sadrze
osobne podatke.

Racunovodstveni servis vrac¢a voditelju obrade sve osobne podatke nakon dovrSetka
pruzanja usluga vezanih uz obradu, te briSe postojece preslike osim ako ne postoji
obveza pohrane osobnih podataka koja proizlazi iz propisa RH. Kod uniStavanja
podataka je potrebno postivati vazeCe pozitivne propise u pogledu uniStavanja
podataka, a posebice u pogledu zastite osobnih podataka.

Svim racunovodstvenim djelatnicima mora se pruziti redovita i adekvatna edukacija o
informacijskoj sigurnosti i zastiti osobnih podataka. Odgovaraju¢u edukaciju potrebno
je provesti na pocetku zaposlenja, a nakon toga najmanje jednom godisSnje.



3.20. Racunovodstveni djelatnik je duzan ¢im uoci prijaviti povredu nad osobnim podacima
sluzbeniku za zaStitu osobnih podataka ili odgovornoj osobi u racunovodstvenom
servisu ako sluzbenik nije imenovan.

3.21. Odgovorna osoba racunovodstvenog servisa duzna je povredu nad osobnim podacima
prijaviti voditelju obrade (korisniku svojih usluga), ako se povreda odnosi na podatke
koje obraduje kao izvrSitelj obrade, odnosno nadzornom tijelu, ako se povreda odnosi
na podatke koje obraduje kao voditelj obrade.

3.22. Ako je vjerojatno da ¢e neka vrsta obrade, osobito putem novih tehnologija i uzimajuci
u obzir prirodu, opseg, kontekst 1 svrhe obrade, prouzrociti visok rizik za prava i
slobode pojedinaca, racunovodstveni servis ¢e prije obrade provesti procjenu ucinka
predvidenih postupaka obrade na zastitu osobnih podataka.

3.23.  Racunovodstveni servis ¢e omoguciti ispitanicima ostvarivanje svojih prava na pristup,
ispravak, brisanje, ogranienje obrade, prenosivost podataka, prigovor, povlacenje
privole 1 pravo na naknadu S$tete 1 odgovornosti sukladno Opcoj uredbi o zastiti
podataka i ostalim pozitivnim propisima RH, odnosno prema naputcima voditelja
obrade ako se nalaze u ulozi izvrSitelja obrade.

4. POVREDA KODEKSA

4.1. U slucaju spora, korisnik usluga i racunovodstveni servis se obvezuju na pokusaj
mirnog rjesenja spora.

4.2.  Racunovodstveni servis je duzan ispitati svaki prigovor korisnika usluga koji se odnosi
na nacin pruzanja usluge, kvalitetu pruzanja usluge, cijenu pruzene usluge i sl.

4.3. U slucaju kada nije doSlo do mirnog rjeSenja spora, racunovodstveni servis se
obvezuje korisnika usluge uputiti na moguénost mirnog rjeSenje uz posredovanje
Centra za mirenje Hrvatske obrtnicke komore ili Suda casti Hrvatske obrtnicke
komore.

4.4.  Ukoliko raCunovodstveni servis i korisnik usluga ne uspiju spor rijesiti posredovanjem
tijela iz tocke 4.3. ovog Kodeksa, tada stranke mogu pokrenuti sudski spor pri ¢emu
ugovaraju nadleznost suda prema sjediStu ra¢unovodstvenog servisa.

5. PRIHVACANJE KODEKSA

5.1. Odredbe ovoga Kodeksa obvezuju sve racunovodstvene servise i njihove zaposlenike
koji su potpisali Izjavu 0 prihvac¢anju Kodeksa.

5.2. lzgled i sadrzaj Izjave o Prihvacanju sastavni je dio Kodeksa.



5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Izjava o prihva¢anju Kodeksa dostavlja se na adresu: Hrvatska obrtni¢ka komora,
Sluzba za odnose s javnos$cu, Ilica 49/2, 10000 Zagreb

Popis potpisnica Kodeksa vodi se i azurira u Sluzbi za odnose s javnoscu.

Tekst Kodeksa, kao 1 Popis potpisnica, bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Hrvatske
obrtni¢ke komore, www.hok.hr.

Racunovodstveni servisi primjenjuju Kodeks od dana zaprimanja pisanog Uvjerenja od
strane Hrvatske obrtnicke komore kojim se potvrduje ispunjavanje uvjeta za prihvacanje
Kodeksa, kao i pravo koriStenja logotipa na svojim sluzbenim dokumentima ,,(naziv
racunovodstvenog servisa) primjenjuje Kodeks Hrvatske obrtnicke komore za
obavljanje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova i funkcije raCunovodstva.*

Izgled i sadrzaj Uvjerenja kojim se potvrduje ispunjenje uvjeta za prihvacanje Kodeksa
sastavni je dio ovog Kodeksa.

Popis izdanih Uvjerenja vodi se i azurira u Sluzbi za odnose s javnoscu.

Prestanak obvezatnosti primjene Kodeksa nastupa s danom dostave lzjave o prestanku
primjene Kodeksa, s danom oduzimanja prava na pozivanje o prihvacanju i primjeni
Kodeksa ili prestankom postojanja pravne osobnosti raéunovodstvenog servisa.

6. ZAVRSNE ODREDBE

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Kodeks stupa na snagu danom donoSenja Odluke o potvrdivanju Kodeksa Skupstine
Hrvatske obrtni¢ke komore.

Izmjene 1 dopune Kodeksa donose se po istom postupku i na isti nacin kao ovaj
Kodeks.

Sve izmjene i dopune obvezuju racunovodstvene servise koji su prihvatili obveznu
primjenu Kodeksa.

Racunovodstveni servis koji ne Zzeli biti obvezan primjenjivati izmijenjeni i/ili
dopunjeni Kodeks moze prestati biti obveznik primjene Kodeksa dostavom lzjave o
prestanku primjene Kodeksa.

Upravni odbor Hrvatske obrtnicke komore imenovat ¢e Komisiju od tri ¢lana koja ima
pravo: izvrsiti uvid u pristiglu Izjavu o prihva¢anju Kodeksa i1 u slucaju neispunjenja
uvjeta propisanih ovim Kodeksom pisanim putem odbiti izdati Uvjerenje o
potvrdivanju ispunjenja uvjeta za prihvacanje Kodeksa; zatraziti dodatnu
dokumentaciju na uvid rac¢unovodstvenog servisa koja je nositelj Uvjerenja kako bi se


http://www.hok.hr/

utvrdilo da i raCunovodstveni servis postupa u skladu sa Kodeksom; oduzeti pravo
ra¢unovodstvenom servisu na pozivanje o prihvacanju i primjeni Kodeksa u slucaju
utvrdenih nepravilnosti u radu na temelju nacela i obveza odredenih ovim Kodeksom.
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1IZJAVA

o prihvacéanju Kodeksa
za obavljanje racunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova i funkcije racunovodstva

kojom obrt/trgovacko drustvo/druga pravna osoba

(naziv obrta/trgovackog drustva/druge pravne osobe)

(ulica, postanski broj, grad)

OIB obrta/trgovackog drustva/druge pravne osobe ,

zastupan po odgovornoj osobi: ,
(ime i prezime)

potvrduje da prihvaéa KODEKS ZA OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH I
KNJIGOVODSTVENIH POSLOVA I FUNKCIJE RACUNOVODSTVA, koji je Skupstina
Hrvatske obrtnicke komore potvrdila Odlukom dana 28.6.2018. te da ¢e se pridrzavati
Kodeksa i svih prava i obveza koji iz istog proizlaze.

(mjesto i datum) (potpis odgovorne osobe)

Napomena:
Izjavu treba isprintati na memorandum obrta/trgovackog drustva/druge pravne osobe i

potpisanu dostaviti na adresu:

HRVATSKA OBRTNICKA KOMORA
Sluzba za odnose sa javnoS¢u
llica 49/2
10000 Zagreb
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HRVATSKA
OBRTNICKA
KOMORA

Temeljem odredbe tocke 5. podtocke 5.6. Kodeksa za obaviljanje ra¢unovodstvenih i
knjigovodstvenih poslova i funkcije racunovodstva Hrvatske obrtnicke komore
izdaje se

UVJERENJE

kojim se potvrduje da obrt/trgovacko drustvo/druga pravna osoba

(naziv obrta/trgovackog drustva/druge pravne osobe)

(ulica, postanski broj, grad)

OIB obrta/trgovackog drustva/druge pravne osobe

zastupan po odgovornoj osobi:

(ime i prezime)

ispunjava uvjete za prihvaéanje KODEKSA ZA OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH I
KNJIGOVODSTVENIH POSLOVA I FUNKCIJE RACUNOVODSTVA, koji je Skupstina
Hrvatske obrtnicke komore potvrdila Odlukom dana 28.6.2018. te se dopusta koriStenje
logotipa sljedeceg sadrzaja: ,, primjenjuje Kodeks za

(naziv obrta/pravne osobe)
obavljanje raCunovodstvenih 1 knjigovodstvenih poslova i1 funkcije racunovodstva.*

URBROJ:

(mjesto i datum) Predsjednik
Hrvatske obrtni¢ke komore
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